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Didrio Oficial

Prefeitura de Sédo José do Rio Preto, 17 de Julho de 2015. Ano Xll —n° 3488 — DHOJE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

EDITAL DE CONVOCACAO N.° 15/2015 — SMA

FICAM os candidatos abaixo citados, habilitados no CONCURSO PUBLICO - EDITAL N.° 03/2013,
para preenchimento dos cargos de COORDENADOR PEDAGOGICO, DIRETOR DE ESCOLA E
SUPERVISOR DE ENSINO, cientificados que terdo 30 (trinta) dias corridos, a partir da publicacédo
deste edital, para apresentar toda documentacdo exigida conforme relacdo de documentos adiante
elencados de forma que a Administracdo Publica possa examinar a prova do preenchimento das
condicdes e posterior nomeacéo.

Se os candidatos ndo entregarem toda a documentacdo exigida dentro do prazo estabelecido na
Coordenadoria de Pessoal, localizada na Av. Alberto Andalé, n.° 3030, 3° andar do Pag¢o Municipal,
decairdo do direito & nomeacéo.

COORDENADOR PEDAGOGICO — VAGAS RESERVADAS (LC 473/15)
Clas.
02 - ROSANGELA MARTINS DE SOUZA

COORDENADOR PEDAGOGICO (LC 330/10)
Clas.
26 - ALINE MESQUITA SINHORINI

COORDENADOR PEDAGOGICO (LC 473/15)
Clas.

27 - ANDREA USSEM WEHBI

28 - LUCIDALVA RIBEIRO DA SILVA

29 - MICHELE FERNANDA FELTRIN MORAIS
30 - HAILA KELITA DE OLIVEIRA MIORANCI
31 - MONICA DE CAMPOS RODRIGUES

DIRETOR DE ESCOLA — VAGAS RESERVADAS (LC 473/15)
Clas.
02 - MARIANA CALAON CRISCOLIN VIEIRA

DIRETOR DE ESCOLA (LC 473/15)

Clas.

18 - MARCIA REGINA SANT’ANA RODRIGUES
19 - JOSEANE SPURIO COSTA

20 - SANDRA MARA PINTO

21 - LUCIANE REYNALDO

22 - DEBORA BOULOS DEL ARCO

23 - MONICA LOPES GARCIA(convocada pela vaga reservada)
24 - LEILA DAIANE BERGAMIN

25 - MIRIAM CRISTINA NEVES

26 - PAULA DANIELA LUZIN TORRAQUE

SUPERVISOR DE ENSINO (LC 473/15)
Clas.
02 - FLAVIA CRISTINA MOREIRA GATAO TORRES




RELAGCAO DE DOCUMENTOS PARA POSSIVEL NOMEAGAO CONCURSO - EDITAL 03/2013

Trazer originais para conferéncia:

1) 01 (uma) foto 3x4 recente;

2) Carteira de Identidade — R.G. (cOpia reprografica autenticada);

3) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (cOpia reprografica autenticada);

4) Comprovante de endereco (cOpia reprografica autenticada);

5) Carteira Profissional — trazer original e 02 cépias das pags onde constam a foto, os dados

pessoais, os Contratos de Trabalho, Contribuicdo Sindical, FGTS e Anotacdes Gerais, sempre
copiando a préxima folha em branco (de todas as Carteiras de Trabalho) e Declaragdes de
orgaos publicos (ref. registros de trabalhos exercidos anteriormente);

6) Comprovante de pagamento da Contribuicdo Sindical no exercicio de 2015 (se houver) devera
ser protocolada no Atendimento da Coordenadoria de Pessoal apés a data da Posse.

7) PIS/PASEP - Encaminhar-se a Caixa Econémica Federal e ao Banco do Brasil, portando a
Carteira de Trabalho, solicitar que seja feita a pesquisa do PIS/PASEP atualizada, (trazer os
documentos que serdo fornecidos pelos bancos);

8) Titulo de eleitor (copia reprografica autenticada) e Certiddo da Justica Eleitoral de que esta
guite com as obrigacdes eleitorais (www.tse.jus.br);

9) Certificado de Reservista (cOpia reprografica autenticada);

10) Certidao de Nascimento ou Casamento (cOpia reprografica autenticada);

11) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e dos maiores de 21 e menores de 24
anos que estejam cursando universidade e dos filhos deficientes de qualquer idade (cépia
reprografica autenticada);

12) Carteira de Vacinacao de filhos menores de 14 anos (copia);

13) Comprovar os requisitos exigidos para o exercicio do cargo elencados no quadro do item 2.1,
Capitulo 2 do Edital Normativo (Cdpia reprogréafica autenticada);

14) Declaracao de préprio punho de acimulo ou ndo acumulo de cargo/emprego/funcéo publica,
de acordo com o disposto na Constituicdo Federal (em caso positivo, trazer a Declaracéo
de horério e compatibilidade de horério expedida pela Secretaria Municipal de Educacao);

15) Trazer a pesquisa efetuada no site do Tribunal de Contas (www.tce.sp.gov.br/siscaanet)
para a verificacdo de acumulos, em caso positivo, trazer a publicacdo da exoneracdo ou a
baixa na Carteira de Trabalho de cargos e registros ja efetuados;

16) Declaracao de préprio punho de néo ter sido demitido(a) do servico publico Federal, Estadual
ou Municipal em consequUéncia de Processo Administrativo (por justa causa ou a bem do
servico publico);

17) Declaragdo de proprio punho de Bens e Valores que constituem seu patriménio ou copia
completa da Ultima declaracao do Imposto de Renda,;

18) Declaracao de proprio punho de vinculo privado (em caso positivo, trazer a Declaracdo de
horario da empresa);

19) Declaracao de préprio punho se é ou nao beneficiario de aposentadoria publica;

20) Declaracao de préprio punho da(s) cidade(s) onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;



21)

22)

23)

Exame Médico e de Sanidade Mental — dirigir-se ao SEESMT, apds agendamento via telefone
— Rua Jorge Tibirica. n.° 3762 (esquina com a Rua Jodo Teixeira), Fone 3214-0621, munido da
Carteira de Vacinacao (copia;)

ApoOs realizacdo da pericia médica, dirigir-se ao banco para abertura de conta salario na
Caixa Econdmica Federal (conta 037) vinculada ao CNPJ da Prefeitura de S.J.Rio Preto,
munido de fotocopia do RG., CPF e comprovante de endereco (trazer copia do comprovante
de abertura da conta com identificagdo do CNPJ);

Atestado / Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (dmbitos Estadual e Federal), dos
ultimos 05 (cinco) anos, expedidas pelos érgdos competentes dos Estados onde reside e
residiu no periodo de abrangéncia (original);

Obs: Podem ser expedidas via Internet:

Estadual: http://www.ssp.sp.gov.br

Federal: http://www.dpf.gov.br (caso ocorra problemas na obtencédo da Certiddo, via Internet,
solicitar diretamente no 6rgdo competente. A Certidédo é emitida em 5 dias Uteis, em média.

24) Certidbes de Distribuicdo Criminal (dmbitos Estadual e Federal) dos ultimos 05(cinco) anos,
expedidas pelos 6rgdos competentes das cidades onde reside e residiu no periodo de
abrangéncia. (original);

Obs: Endereco dos 6rgaos competentes em Sao José do Rio Preto:

Estadual: Férum Estadual — Rua Marechal Deodoro, 3036 — Centro — Esta Certidao € emitida em 5
dias Uteis, em média.

Federal: emissédo somente via Internet no enderego http://www.jfsp.jus.br - Justica Federal: Rua
dos Radialistas Riopretenses, 1.000 — Chéacara Municipal -

25)

Outros documentos que a PREFEITURA DE SAO JOSE DO RIO PRETO julgar necessarios.

INFORMACOES IMPORTANTES:

*

Prazo para protocolo da documentacéo:

Edital: 15/2015 Publicado: 17/07/2015 Término: 18/08/2015

O atendimento para entrega da documentacdo para nomeacdo e posse sera feito somente
mediante agendamento na Recepc¢éo da Coordenadoria de Pessoal, podendo tal agendamento
ser feito pessoalmente (3° andar - Paco Municipal) ou pelo Telefone (17) 3203-1132;

Desde que estejam todos os documentos prontos, poderdo ser entregues a qualguer momento,
dentro do prazo estipulado, observado o disposto no item anterior.

DUVIDAS A RESPEITO DA DOCUMENTACAO:

Entre em contato na Coordenadoria de Pessoal — Fone: (17) 3203-1337

Sao José do Rio Preto, 16 de julho de 2015.

LUIS ROBERTO THIESI
Secretario Municipal de Administracao



